Hodnoceni prace materské skoly Jana Maluchy 105, Ostrava - Dubina
ve Skolnim roce 2020/2021

1. Zakladni udaje o skole

1.1 Zdkladni udaje o skole

Nazev Skoly Zakladni Skola a matefska skola Ostrava - Dubina, V. KoSare 6,
pfispévkova organizace
Materska Skola Jana Maluchy 105, Ostrava — Dubina
V. KoSare 6, Ostrava — Dubina
Telefon: J. Maluchy 105 596 712 227,724 037 477
V. KoSare 6 724 238 208
E-mail MS msmaluchy105@kosare.cz
E-mail S kosare@kosare.cz
Adresa internetové stranky www.zskosare.cz
Pravni forma prispévkova organizace
Zarazeni do sité Skol 1.1. 2003
Nazev zfizovatele Utad méstského obvodu Ostrava-Jih
Soucasti MS J. Maluchy 105 Skolni jidelna
Vedouci ucitelka MS Bc. Sarka Augustova
Zastupujici utitelka Bc. Jitka Lazorova
Provozni kuchyné Adriana Misikova
Hlavni zaméreni ¢innosti SVP PV ,Modrd vinka her a objevi”
matefské $koly ve $kolnim roce | TVP »Moudra sova vSechno vi,na otdzky odpovi”
2020/ 2021 Zaméfeni na:
- polytechnické vzdélavani
- dopravni vychova
- rozvoj environmentalni gramotnosti
- rozvoj socialni gramotnosti
-rozvoj fre€ovych a komunikativnich dovednosti, predétenarské
gramotnosti
1.2 Soucasti materské skoly
soucasti Skoly K apacita
Matefska Skola Jana Maluchy 105 104
Skolni jidelna MS 104
Matefska Skola V. KosSare 6 19

Ve $kolnim roce 2020/2021 se déti MS vzdélavaly ve 4 t¥idach, z toho v jedné tFidé pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami — vady reci a autismus, tfech béznych tfidach. Jedna
tfida je umisténa v budové ZS.

Osobnostné orientovany model vychovy a vzdélavani s prvky zdravého Zivotniho stylu
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umoZiuje alternativni pfistup k obsahu, metoddm i organizaci vzdélavaciho plsobeni.
Neklade dlraz na mnoizstvi védomosti, ale spiSe na schopnosti jejich vyuZiti a uvadéni
do vztah(.

Pocty déti ve skolnim roce 2020/2021

Trida Slunicko — specialni tfida §16 odst. 9 12
Trida Rybicka — pro déti od 2,5 let 23
Ttida Zabka — pro déti 4 — 6ti leté 28
Ttida Lodi¢ka — v ZS, pro predskolni déti 17

Tridy jsou heterogenni, coz nabizi détem bohatou pfilezitost k seberealizaci, uci se
vyrovnavat s poZadavky, reagovat a brat ohledy na druhé.

2. Persondlini udaje

2.1 Clenéni pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

odborna kvalifikace Spliuje nespliuje celkem
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel MS 8 0 8

asistent pedagoga 3 0 3

chtva 1 0 1

Celkem 12 0 12

3. Vzdélavaci program materské skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program zarazené tridy
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani vSechny tfidy
»Modra vinka her a objev(“

Tridni vzdélavaci program matefské Skoly- skolni rok 2020/2021 jednotlivé tridy

»Moudra sova vSechno vi, na otazky odpovi“
Distanéni vyuka v dobé uzavieni MS v disledku epidemie Covid-19 | jednotlivé tfidy
Distanc¢ni forma vyuky je z obsahového hlediska pIné rovnocenna s | ,Distanc¢ni vyuka®
prezencni formou vzdélavani a je pro predskolni déti povinna. Vyuka
neprobihala v prostordch materské Skoly, ale pomoci novych forem
komunikace — v nasSem pfipadé pres webové stranky jednotlivych
tfid na strankach skoly (www.zskosare.cz).
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4. Pocty déti

4.1 Pocty déti materské skoly

Trida pocet z toho chlapcti | z toho divek vyjimka
déti z poctu déti
(ano — ne)
Slunicko spec. tfida §16. odst. 9 12 7 5 ne
Rybicka pro déti od 2,5 let 23 11 12 ne
Zabitka pro déti 4 — 6ti leté 28 15 13 ano
Lodi¢ka pro déti 5 — 7mi leté 17 7 10 ne

4.2 Déti — cizinci

kategorie cizinc obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti
pocet déti v MS 0 0
5. Priibéh a vysledky vzdélavani
5.1 Hospitacni ¢innost
Pracovnik pocet hospitaci
Vedouci ucitelka materské Skoly 8
Vzdjemné hospitace — distan¢ni vyuka 4
Ostatni pracovnici 0
Celkem 12
5.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti
1,2 3 4,5
(objevuje se | (objevuje se | (neobjevuje se)
vidy) nékdy)

Planovani a priprava na Cinnost

Promysleny zamér

Zformulovany cil a obsah

Aktivity zabezpecujici vSestranny rozvoj

Ndavaznost na predchozi témata

X | X |X|X

Materialni podminky pro ¢innost

Je pfipraven dostatek pomucek pro
aktivni praci déti

Je ptipraven dostatek materialu pro
motivaci, ukazku, informaci, nazornost

Materialni prosttedky jsou vhodné,
napadité, funkcni

Prosttedi tiidy estetické, vyzdoba tfidy




obsahuje 1 vyt. a prac. vytvory déti

Psychohygienické podminky

Cinnost je pfiméFena aktudlnim X
schopnostem déti

Nabizené ¢innosti jsou pestré X
Stiidaji se metody a formy prace

Jsou respektovany individualni X
schopnosti jednotlivych déti

Motivace a hodnoceni déti

Pocatecni motivace je vhodné zvolen3, je X
aktivizujici a dostatecné silna

VVhodné je zafazovana pribézna motivace X
Cinnosti jsou sestaveny tak, aby viechny X
déti mohly byt v nékteré ¢asti ispesné

Probiha zpétnd vazba a sebehodnoceni X
déti

Interakce, komunikace a klima tridy

Mezi ucitelkou a détmi je pozitivni a X
emotivni

V komunikaci prevazuje dialog nad X
monologem

Déti maji dostatek prostoru pro X
sebevyjadieni

Atmosféra tfidy je ptijemnad, bez napéti a X
shonu

5.3 Uroveri kli¢ovych kompetenci Zdkii

Uroveii klicovych kompetenci Vysoka stiedni Nizka

(dité ukoncujici predskolni vzdéldvdni)

1. Kompetence k uceni

soustfedéné pozoruje, zkouma, objevuje, vS§ima si
souvislosti, experimentuje a uziva pfi tom
jednoduchych pojmu, znak( a symbol(

uplatiuje ziskanou zkuSenost v praktickych
situacich a v dalSim uceni

ma elementarni poznatky o svété lidi, kultury,
prirody itechniky, ktery dité obklopuje, o jeho
rozmanitostech a proménach; orientuje se v fadu
a déni v prostredi, ve kterém Zije

klade otazky a hledd na né odpovédi, aktivné si
vS§ima, co se kolem ného déje; chce porozumét
vécem, jevim a déjim, které kolem sebe vidi;
pozndava, Ze se mize mnohému naucit, raduje se
z toho, co samo dokazalo a zvladlo




odhaduje své sily, u¢i se hodnotit svoje osobni
pokroky i ocefiovat vykony druhych

se uéi schuti, pokud se mu dostdvd uznani
a ocenéni

2. Kompetence k feseni problému

si vS§ima déni i problém( v bezprostfednim okoli;
ptirozenou motivaci k rfeSeni dalSich problém
a situaci je pro néj pozitivni odezva na aktivni
zajem

resSi problémy, na které staci; zndmé a opakujici se
situace se snazi reSit samostatné (na zakladé
napodoby ¢i opakovani), ndrocnéjsi s oporou a
pomoci dospélého

reSi problémy na zdkladé bezprostiedni
zkuSenosti; postupuje cestou pokusu a omylu,
zkousi, experimentuje; spontanné vymysli nova
feSeni problém( a situaci; hledd rGzné mozZnosti
a varianty (ma vlastni, originalni napady); vyuziva
pfi  tom  dosavadni  zkuSenosti, fantazii
a predstavivost

uziva pfi reSeni myslenkovych i praktickych
problému logickych, matematickych i empirickych
postupU; pochopi jednoduché algoritmy reseni
raznych uloh a situaci a vyuziva je v dalSich
situacich

zpresnuje si poéetni predstavy, uziva Ciselnych
a matematickych pojma, vnima elementarni
matematické souvislosti

rozliSuje reSeni, ktera jsou funkéni (vedouci k cili),
a rfeseni, kterd funkéni nejsou; dokaze mezi nimi
volit

chape, Ze vyhybat se feSeni problém( nevede
kcili, ale Ze jejich vCasné a uvailivé reSeni je
naopak vyhodou; uvédomuje si, Ze svou aktivitou
a iniciativou muze situaci ovlivnit

se neboji chybovat, pokud nachdzi pozitivni
ocenéni nejen za Uspéch, ale také za snahu

3. Kompetence komunikativni

ovlada fe¢, hovofi ve vhodné formulovanych
vétdch, samostatné vyjadfuje své myslenky,
sdéleni, otazky i odpovédi, rozumi slySenému,
slovné reaguje a vede smysluplny dialog

se dokaze vyjadfovat a sdélovat své prozitky,
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pocity a nalady rlznymi prostiedky (fecovymi,
vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.)

se domlouvd gesty i slovy, rozliSuje nékteré
symboly, rozumi jejich vyznamu i funkci

komunikuje v béZnych situacich bez zabran a
ostychu s détmi i sdospélymi; chape, Ze byt
komunikativni, vstficné, iniciativni a aktivni je
vyhodou

ovlada dovednosti prfedchdzejici ¢teni a psani

dovede wvyuzit informativni a komunikativni
prostiedky, se kterymi se béiné setkava (knizky,
encyklopedie, pocita¢, audiovizudlni technika,
telefon atp.)

4. Kompetence socidlni a personalni

samostatné rozhoduje o svych ¢innostech; umi si
vytvofit svlj ndzor a vyjadrit jej

si uvédomuje, Ze za sebe i své jednani odpovida a
nese dusledky

projevuje détskym zplsobem citlivost a
ohleduplnost k druhym, pomoc slabsim, rozpozna
nevhodné chovani; vnima nespravedInost,
ublizovani, agresivitu a lhostejnost

se dokaze ve skupiné prosadit, ale i podfidit,

pfi spolecnych ¢innostech se domlouva a
spolupracuje; v béznych situacich uplatfuje
zakladni spolecenské navyky a pravidla
spolecenského styku; je schopné respektovat
druhé, vyjednavat, pfijimat a uzavirat kompromisy

napodobuje modely prosocialniho chovani
a mezilidskych vztahu, které nachazi ve svém okoli

se spolupodili na spoleénych rozhodnutich; pfijima
vyjasnéné a zdivodnéné povinnosti; dodrzuje
dohodnutd a pochopenad pravidla a pfizpusobuje
se jim

se chova pfi setkdni s neznamymi lidmi ¢i v
nezndmych situacich obezretné; nevhodné
chovani i komunikaci, ktera je mu nepfijemna, umi
odmitnout

je schopno chapat, Ze lidé se rlizni, a umi byt
tolerantni k jejich odliSnostem
a jedine¢nostem

chépe, Ze nespravedInost, ubliZovani, poniZovani,
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Ihostejnost, agresivita a nasili se nevyplaci a Ze

vzniklé konflikty je |épe Fesit dohodou; dokaze se

7 s

branit projeviim nasili jiného ditéte, poniZovani a
ublizovani

5. Kompetence ¢innostni a ob¢anské

se uci svoje ¢innosti a hry planovat, organizovat,
fidit a vyhodnocovat

dokdaZe rozpoznat a vyuzivat vlastni silné stranky, X
pozndvat svoje slabé stranky

chape, Ze se mlzZe o tom, co udéld, rozhodovat
svobodné, ale Ze za svd rozhodnuti také odpovida

ma smysl pro povinnost ve hie, pracii uceni; k
ukolim a povinnostem pfistupuje odpovédné;
vazi si prace i usili druhych

se zajima o druhé i o to, co se kolem déje; je
oteviené aktualnimu déni

chape, Ze zdjem o to, co se kolem déje,
¢inorodost, pracovitost a podnikavost jsou
pfinosem a Ze naopak Ihostejnost, nevsimavost,
pohodlnost a nizkd aktivita maji svoje nepfiznivé
disledky

ma zakladni détskou predstavu o tom, co je

v souladu se zakladnimi lidskymi hodnotami a
normamii co je s nimi v rozporu, a snazi se podle
toho chovat

spoluvytvari pravidla spoleéného souziti mezi X

vrstevniky, rozumi jejich smyslu a chdpe potrebu
je zachovavat

si uvédomuje sva prdava i prava druhych, uci se je
hajit a respektovat; chape, Ze vsichni lidé maji
stejnou hodnotu

vi, Ze neni jedno, v jakém prostredi Zije,
uvédomuje si, Ze se svym chovanim na ném podili
a ze je muze ovlivnit

dbd na osobni zdravi a bezpedi svoje i druhych,
chova se odpovédné s ohledem na zdravé

a bezpecné okolni prostredi (pfirodni i
spolecenské)

v

Hospitacni ¢innosti v obdobi zafi, fijen a prosinec 2020, leden, Unor a ¢erven 2021 byla
zamérena na:

- Uroven adaptace novych déti

- rozvoj slovni zasoby a jeji rozsifeni o nové pojmy

- atmosféru ve tiid¢




- spolupraci obou pedagogt, s asistenty pedagoga / chiivou, rozdéleni kompetenci

- respektovani individualnich potieb déti a jejich tempa, organizace denniho rezimu

- vedeni déti ke spravnym hygienickym navyktim

- motivaci, ocenéni prace déti a pochvalu za jejich vykony, hodnoceni a sebehodnoceni
- podporu schopnosti sebevyjadieni, seberealizace déti

- vyvazenost spontannich a fizenych aktivit déti

- schopnost déti samostatné fesit vzniklé situace

V obdobi fijna 2021 az do listopadu 2021 hospita¢ni ¢innost neprobihala z diivodu uzavieni MS
KHS Ostrava - karanténa COVID — 19, onemocnéni 12ti zaméstnanct.

Od 1.3.2021 do 9.4.2021 MS uzaviena rozhodnutim vlady CR — probihala distanéni vyuka.
Hospitacni ¢innost byla zamétena na vedeni distan¢ni vyuky, jeji efektivnost a funkénost.

Od 12.4.2021 MS v provozu pro predskolni déti, déti IZS a speciélni tiida.

0d 10.5.2021 MS v b&Zném provozu.

6. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

6.1 Soucasny stav

Pojmenovani soucasného stavu

Vsichni pedagogicti pracovnici jsou pro své pracovni pozice plné kvalifikovani.

6.2 Studium k ziskani dalsich kvalifikacnich predpokladii

Druh studia Pracovnik

a) Studium pro ucitelky materské Skoly 1

6.3 Studium k prohlubovdni odborné kvalifikace — absolvovdni kurzi/webindFi

Pfedmét Pocet kurzl Zaméreni kurzi
Podpora autoevaluace 4 Seznameni s programem InsplS, vyuZiti pro
MS s vyuzitim systému vloZeni SVP,jeho kontrolu s RVP PV a
InsplS SVP — webinaf propojeni s TVP, jak tvorit rizné dokumenty

v daném programu.

Jak nastavit distanéni 2 Jak nastavit spravnou komunikaci s rodici,
vyuku v MS - webinaf predavani zadani, vSe hravou formou, naméty
pro rodice, co s détmi délat, nejcastéji
pohybové aktivity.

Pojdme si hrat s pokusy I 1 Jednoduché pokusy,které vysvétluji nékteré

Webinar fyzikalni zakonitosti — lom svétla, jak vytvofit
duhu, stinové obrazky aj.

5 klich k Uspésné 2 Zakladni pojmy spojené s polytechnikou, proc,

realizaci femesinych kdy a jak détem vysvétlit podstatu vybranych

aktivit u skolacku femesel. Uvod k hlavnimu seminéfi.




Webinar

Logopedicka prevence 1 Organizace logopedickych chvilek béhem dne,
Webinar obrazkové zasobniky, zajimavé pomucky.
Hodnoceni v predskolnim 1 Jak vést portfolia déti tak, aby bylo efektivnim
vzdélavani a tak ho vyuZzivat pfi diagnostice

Webinar

6.4 Samostudium

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
prislusi pedagogickym pracovniklim volno v rozsahu 12 pracovnich dnd ve skolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni dlivody (§ 24 odst. 7 zakona).

Matefska Skola ma stanoveny systém cerpani samostudia a to 1 den za mésic.

Ve $kolnim roce 2020 / 2021 jsme z ddvodd uzavieni MS KHS Ostrava — COVID-19, karantény
a mimoradnych opatieni vlady CR — CIVID-19, uzavieni MS od 1.3.2021, nederpali 24dné dny

samostudia.

7. Akce skoly (vylety, divadla, exkurze)

7.1 Akce skoly
Typ akce Pocet Poznamka (nazev
zucastnénych akce, vysledek)
trid
Vyuka plavani 3 8.9.-6.10.2020
»Neni zebra jako zebra“ — dopravni den 1 3 21.9.2020
Vanocni foceni déti dle zajmu 9.10.2020
Divadlo , 0 Budulinkovi“ 4 9.10.2020
,Jablickovy den” — projektovy den 4 19.10.2020
»,Neni zebra jako zebra” — dopravni den 2 4 22.10.2020
0d 23.10.2020 do17.11.2020 MS uzaviena
KHO - COVID-19, Karanténa
Mikulasska nadilka 4 4.12.2020
,Neni zebra jako zebra” — dopravni den 3 4 7.-12.12.2020
Zpivani na schodech 4 15.12.2020
Vanocni nadilka 4 15.12.2020
,Neni zebra jako zebra“ — dopravni den 4 4 29.1.2021
Pohadkovy karneval 4 11.2.+13.2.2021
0d 1.3.2021 do 9.5.2021 MS uzaviena
rozhodnuti viady CR
Ponozkovy den — podpora Downova syndromu 4 21.3.2021
Spani v MS pro predskolaky predskolaci 20.-21.5.2021
Beseda s ilustratorem Hrajeme si na malife 4 27.5.2021
Besidka pro rodice on-line na web strankdch tfid 4 kvéten 2021
MDD na zahradé MS 4 1.6.2021




Divadlo ,Jak ¢meldacci lécili kyticku” 4 2.6.2021
Sportovni odpoledne s rodici 4 3.6.2021
Navstéva Knihovny v K-triu predskolaci 4.6.2021
Den s hasi¢i — nebezpedi Urazd v l1été, s rodici 4 8.6.2021
Sel zahradnik — osazeni vyvygenych zahond, s rodii 4 10.6.2021
Rozloucéeni se Skoldky ,,Pojdme za pohadkou” predskolaci 17.6.2021
Farma Dubénka — vyukovy program 2 23.6. + 25.6.2021
Centrum socialnich sluzeb Ostrava — Jih darky pro seniory 15.12.2020
vanoce
Centrum socialnich sluzeb Ostrava — Jih darky pro seniory 24.3.2021
velikono¢ni zajicci
Centrum socialnich sluzeb Ostrava — Jih darky pro seniory 16.6.2021
kyti¢ka pro radost
7.2 Soutézie ve sportu

Nazev Roc¢nik Pocet déti
COvID - 19
7.3 Zapojeni do projektd a dotovanych aktivit

Nazev Poznamka
Obédy do skol celoroCni projekt
Sablon 1., Il celoroé&ni projekt
projekty MAP Il dle nabidky
7.4 Vlastni projekty a aktivit

Nazev Poznamka
Mamo, tato pojd'si hrat celorocni projekt
Projekt Talent management — Sikulik(v rok MMO 100.000,-
Projekt Pojdme za pohadkou MMO 40.000,-
Neni zebra jako zebra celoroéni projekt
Centrum socidlnich sluzeb Ostrava - Jih celoro¢ni projekt
Sel zahradnik celorocni projekt
Hasici SDH Hrabova projekt
8 Prevence rizikového chovdni
8.1 Prevence rizikového chovani
Vzdélavani Komentar
Pedagogicti pracovnici Skoly Sezndmeni s Minimalnim preventivnim

programem

Skolni vzdélavaci program

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

V TVP jednotlivych tfid
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Formy a metody plsobeni na déti, které se
zaméruji na osobnostni rozvoj a socialni
chovani

Prozitkové programy, hry ke stmelovani
tridnich kolektivli, komunitni kruh,

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

Kazdorocné vypracovan

Uplatiiovani forem a metod umoziujici
v€asné zachyceni ohroZenych déti

Rozhovory s détmi, komunitni kruh

Poradenska sluzba skolniho metodika
prevence

Konzultacni hodiny

Vybaveni Skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomUckami

DVD, odborna literatura

Skolni rad

Ano

9. Program enviromentdlniho vzdéldvani, vychovy a osvéty

9.1 Program enviromentdlniho vzdéldavani

Vzdélavani

Komentar

Pedagogicti pracovnici Skoly

Zajimavé www stranky na vyuku venku

Skolni vzdélavaci program

Problematika environmetalniho vzdélavani
je zapracovana v jednotlivych oblastech SVP

Ano

Vzdélavani a vychova v materské Skole je
také zamérena na environmental. vzdélavani

Ano, v TVP jednotlivych tfid

Organizace envirometalniho vzdélavani

Spoluprace matefské skoly s rodinou, obci,
podnikovou sférou, ostatnimi subjekty

Ponozkovy den, Zdobeni Velikonoc¢ni zlatice
— UMODb — Ostrava — Jih, Hasici, Oblast
Dolnich Vitkovic, Svét techniky, Kozi farma

Organizovani celoskolnich aktivit
zamérenych na environmentalni vzdélavani

Tridéni odpadu

Ekologizace provozu $koly (Setfeni energii,
tridéni odpada)

Tridéni plasty, papir, recyklovany toaletni
papir, efektivni vyuzivani kancel. papiru
oboustranné

10. Prevence rizik a skolni urazy

Ve Skolnim roce 2020/2021 materska skola nezaznamenala zadny Uraz déti.

10.1 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které $kola pfijala vzhledem k provozu jedné tfidy MS v 2§

Je treba mit stale zvySeny dohled nad détmi a dodrzovat pravidla bezpeéného chovani

predevSim pfi

rezimovych prechodech v budové ZS.

Neustale déti upozorrovat

na nebezpedi, kterd mohou vyplynout zjejich chovani. Pro viechny déti MS zaznamy
v pouceni o bezpecnosti ve Skole a pfi Skolnich akcich
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11. Spoluprdce materské skoly s rodici

11.1 Formy spoluprdce

Formy spoluprace

Komentar

Tridni schlzky, konzultace pro rodice

Tridni schizky se uskutecnily 1x (Covid-19),
podle potieby individualni konzultace.
Rodi¢e mohou podle potfeby navstivit
odborné pracovniky Skolniho poradenského
pracovisté.

Skolni akce pro rodice

Mamo, tato pojd'si hrat

Pohadkovy karneval

Ponozkovy den — pti distanénim vzdélavani
Rozloudeni s predskolaky ,,Pojdme za
pohadkou”

Sel zahradnik

Sportovni odpoledne

12. Materialné-technické podminky vzdélavani

12.1 Materidlné-technické podminky vzdélavani

Prostiedi, prostory a vybaveni Skoly

Komentar

budovy,tfidy, herny a dalSi mistnosti a
jejich esteticka uroven

- tfidy MS jsou vybaveny vhodnym nébytkem,
nasténkami a koberci

- postupna obnova nabytku pro déti ve vsech
t¥idach MS

- Zadna ze tfid nema nové podlahové krytiny

- tfida MS v ZS je vybaveny novym ndabytkem,
doplnit jeSté novy ndbytek v herné

- postupna obnova vyzdoby stén za trvanlivéjsi
(ze dreva)

vyuzivani prostoru v budové materské
Skoly

- budova MS je pIné vyuZita

odpocinkovy areal, zahrady, hristé

- nové venkovni htisté a hraci plocha pro tfidy
MS v ZS

- dostatecné velké travnaté plochy pro hry

a odpocinek na Skolni zahradé

vybaveni u¢ebnimi pomUckami, hrackami,
stavebnicemi, hudebnimi nastroji,
sportovnim naradim apod.

je prlibézné doplfiovano a obnovovano
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13. Udaje o zapojeni skoly do projektii, programii a grantd

Zdroj Nazev Castka K¢
OP PMP — MMR Obédy do skol

OP VVV — MSMT Sablony pro ZSa MS IL., I 522.500,- ; 320.000,-
MMO Pojdme za pohdadkou 40 000,-

MMO SikulikGv rok 100.000,-

14. Spoluprdce s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli a dalsimi
partnery pFi plnéni ukoli ve vzdélavani.

14.1 Spoluprdce s organizacemi

Nazev Cinnost

KVIC Ostrava dalsi vzdélavani pedagogl
SDH Hrabova beseda s odbornikem
Centrum socialnich sluzeb Ostrava - Jih mezigeneracni spoluprace
MAP ORP Ostrava Il dalsi vzdélavani pedagogli
SPC Kpt. Vajdy, poradenska ¢innost

kliniCti logopedi poradenska ¢innost

Zpracovala: Bc. Augustova Sarka
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